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Depuis 70 ans, LafargeHolcim Côte 
d’Ivoire produit le Ciment Bélier pour 
bâtir la Côte d’Ivoire. Au-delà de 
cette mission, elle fait preuve d’une 
implication et d’un engagement social 
affirmé et volontaire.

A LafargeHolcim Côte d’Ivoire notre 
engagement social se pratique 
au quotidien, aussi bien avec nos 
employés que dans les relations avec 
nos parties prenantes. Elle est menée 
dans le respect des droits de l’homme 
et selon les valeurs du Groupe Holcim. 
Nos initiatives sociales se concentrent 
sur trois domaines principaux au profit 
des communautés dans lesquelles 
nous opérons :
• Logements abordables et 
Infrastructures ;
• Éducation et Développement des 
compétences ;
• Et la Santé.

Nous souhaitons faire partie intégrante 
de la vie de nos communautés. C’est 
pourquoi nous évaluons les besoins 
locaux et collaborons avec les parties 
prenantes autour de nos opérations 
pour contribuer à leur développement 
éducatif, culturel, social et économique.
Ainsi, LafargeHolcim Côte d’Ivoire se 
veut une entreprise citoyenne en qui 
l’on peut avoir confiance.
Le présent rapport annuel d’activités 
en matière de Responsabilité 
Sociétale d’Entreprise démontre 
cet engagement, et présente nos 
principales réalisations de l’année 2021 
dans le domaine.

Je vous en souhaite une bonne lecture !

Rachid YOUSRY
Directeur Général

Avant-propos 
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Relations avec

NOS COMMUNAUTÉS
Moment d’échanges entre un franchisé et le Directeur Général de Lafargeholcim Côte d’ivoire
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1 Relations avec 
nos communautés

Le nouveau Directeur Général de LafargeHolcim Côte d’Ivoire 
rend visite aux autorités administratives et coutumières de Brobo 

Après sa prise de fonction en tant que 
Directeur Général de LafargeHolcim 
Côte d’Ivoire, M. Rachid YOUSRY est allé
 au contact des clients du centre du pays, 
des autorités administratives de Brobo 
et des communautés de Sokouamékro, 
village abritant la carrière de pouzzolane 
de LafargeHolcim Côte d’Ivoire.   

Lors de cette visite, M. Rachid YOUSRY 
a remercié tous ses interlocuteurs pour 
les bonnes relations de collaboration 
avec LafargeHolcim Côte d’Ivoire, 
qu’ils entretiennent dans un esprit de 
partenariat gagnant gagnant. 

Echanges des civilités entre LafargeHolcim Côte d’Ivoire et la notabilité de sokouamékro
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LafargeHolcim Côte d’Ivoire ouvre ses portes aux 
meilleurs élèves de Port-Bouët et de Treichville 
Pour la deuxième année consécutive, 
LafargeHolcim Côte d’Ivoire a ouvert 
les portes de son usine aux meilleurs 
élèves du groupe scolaire de Vridi 3 
dans la commune de Port Bouët et du 
groupe scolaire CHICAGO de Treichville. 
Ces élèves ont pu joindre l’utile à 
l’agréable. En effet ils ont appris 
davantage sur la fabrication du ciment, 
puis sont repartis les bras chargés de 
cadeaux.

La visite a démarré par une présentation 
de Lafargeholcim Côte d’Ivoire et de 

certains édifices construits avec le 
Ciment Bélier. Après la présentation, ils 
sont allés à la salle de contrôle où des 
ingénieurs coordonnent les différentes 
étapes de la fabrication du ciment. De 
la salle de contrôle, nos jeunes visiteurs  
se sont rendus au pied du palettiseur  et 
de l’ensacheuse E8.

A la fin de ce parcours, ils ont été 
récompensés pour leurs excellents 
résultats scolaires sur le premier 
trimestre de l’année scolaire.

Participants : Coût : 
500 000FCFA 36 Elèves

Photo des meilleurs élèves de Treichville en compagnie du Directeur Général de LafargeHolcim CI
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EMPLOYABILITÉ
ET EDUCATION
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2 Employabilité et 
Education

LafargeHolcim Côte d’Ivoire poursuit son programme de 
formation professionnelle en maçonnerie

Depuis 2018, LafargeHolcim Côte 
d’Ivoire en collaboration avec 
l’Association pour le Développement 
Social et Culturel (ADESC) a initié 
un programme de formation en 
maçonnerie pour les jeunes sans 
qualification afin de faciliter leur 
insertion professionnelle.

A ce jour, 137 jeunes sans emploi 
ont participé à ladite formation. En 
2021, 13 jeunes ont pris part à ce 
programme. Une attestation de fin de 
formation est remise aux apprenants 
au terme de leur formation. 

Coût : Bénéficiaires : 

860 000FCFA 13 Jeunes
formés en 2021

Photo des jeunes apprenants recevant leurs Kits d’insertion professionnelle
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LafargeHolcim Côte d’Ivoire a organisé un atelier d’échanges 
avec les représentantes d’associations de femmes de Vridi 3
A l’occasion de la journée 
Internationale des Droits des Femmes 
2021, LafargeHolcim Côte d’Ivoire a 
organisé un atelier d’échanges avec 
les représentantes d’associations 
de femmes de Vridi 3 autour du 
thème : « Leadership féminin pour 
un futur égalitaire dans le monde 
de la COVID-19». Cet atelier a vu 
la participation d’une vingtaine de 
femmes, représentantes d’associations 
de Vridi 3 et 08 femmes, employées  
de LafargeHolcim Côte d’Ivoire. 
Elles ont partagé leurs expériences 
enrichissantes  sur les forces de leurs 
associations comme la solidarité entre 
les membres, mais aussi les difficultés 
qu’elles traversent notamment les 
fortes baisses des revenus de leurs 

membres, auxquelles elles ont fait face 
au plus fort de la pandémie à COVID-19.
Les discussions ont été animées par les 
représentantes de LafargeHolcim Côte 
d’Ivoire. Les ateliers de discussion, 
riches en découvertes, ont permis 
de mettre l’accent sur ce qui doit être 
amélioré pour un meilleur impact de 
ces associations sur leur communauté. 
Parmi les résolutions prises, notons la 
mise en place d’actions coordonnées 
entre les groupes au travers d’une 
union fédérant les efforts de tous.

Cette journée s’est achevée dans la 
bonne humeur et le plaisir d’avoir pu 
s’enrichir d’expérience diverses non 
sans la ferme ambition de donner plus 
d’éclat et de dynamisme à Vridi 3.

Coût : Bénéficiaires : 
105 000FCFA 28 FEMMES

Photo de famille des représentantes d’associations de femmes de Vridi 3 et de représentantes de LafargeHolcim CI
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LafargeHolcim Côte d’Ivoire a 
accompagné le Conseil Scolaire des 
délégués d’ élèves du Collège Moderne 
de la Cité du Port pour l’organisation 
de ses activités socioéducatives. Pour 

la circonstance, LafargeHolcim Côte 
d’Ivoire leur a fait don de 100 tee-
shirts, de bons d’achat, d’une collation 
et de moyens logistiques nécessaires à 
l’organisation de cette activité. 

LafargeHolcim Côte d’Ivoire soutient les activités extra-scolaires du Collège 
Moderne de la Cité du Port

Participants : Coût : 
510 000FCFA 100 Elèves

Délégués des élèves du Collège moderne de la Cité du Port
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INFRASTRUCTURES
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Coût : 

Bénéficiaires : 

4 088 000FCFA

Population
de Brobo

LafargeHolcim Côte d’Ivoire a réhabilité 
le préau de la Sous-Préfecture de 
Brobo. Ce préau est le lieu de réunion 
des communautés villageoises avec le 
Sous-Préfet. L’état de dégradation de la 
charpente, de la toiture et de la chape 
représentait un risque en matière de 
santé et sécurité, qui rendait ce préau 
inexploitable.     
 
A la fin des travaux, LafargeHolcim 
Côte d’Ivoire a offert 100 chaises pour 
équiper le préau réhabilité.  

LafargeHolcim Côte d’Ivoire a réhabilité le préau de la 
Sous-Préfecture de Brobo   

3 INFRASTRUCTURES

Préau rénové de la sous-préfecture de Brobo
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LafargeHolcim Côte d’Ivoire a finalisé la 
construction de son Silo Clinker
LafargeHolcim Côte d’Ivoire 
a terminé la construction d’un 
silo de stockage de clinker, d’un 
dispositif de déchargement par 
bande transporteuse et d’un 
filtre de dépoussiérage. Ce 

dispositif, en plus de permettre 
un déchargement des navires 
avec une réduction considérable 
d’émission de poussière permet 
aussi la décongestion des 
routes de la zone portuaire. 

Photo du Silo Clinker



15

RSE 2021RAPPORT ANNUEL
 D’ACTIVITES

Remise officielle du forage de sokouamékro  

Inauguration officielle du forage de Sokouamékro en présence des autorités 
administratives et du Directeur du Cluster Afrique de l’Ouest du groupe Holcim



16

RSE 2021RAPPORT ANNUEL
 D’ACTIVITES

SANTÉ
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Conformément au protocole d’accord 
entre LafargeHolcim Côte d’Ivoire 
et le Centre National de Transfusion 
Sanguine, la campagne annuelle de 
collecte de sang du personnel s’est 
déroulée sur le site administratif et à 
l’usine de LafargeHolcim Côte d’Ivoire.

Comme en 2020, des salariés d’autres 
entreprises à l’instar de Willis Towers 
Watson ont participé à cette collecte.

Organisation d’une campagne de collecte de sang

4 Santé

Coût : 

Résultat  : 

250 000FCFA

50 poches de 
Sang collectées

Personnel de LafargeHolcim CI et WILLIS TOWERS WATSON en séance de don de sang
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LafargeHolcim Côte d’Ivoire a organisé une campagne de consultations 
médicales suivie de soins gratuits dans ses communautés
LafargeHolcim Côte d’Ivoire a organisé 
une campagne de consultations 
médicales suivie de soins dans ses 
communautés de Vridi 3 à Port Bouet 
et Sokouamékro à Brobo. L’objectif de 
cette campagne était de rapprocher 
la médecine des communautés 
concernées. 

A Sokouamékro, une équipe médicale 
dirigée par le médecin-chef de l’hôpital 
de Brobo a mené les consultations 
et prodigué des soins pendant trois 
jours à la population, notamment des 
personnes âgées, des jeunes et des 

femmes. Ils ont bénéficié de soins 
liés pour l’essentiel au paludisme, à 
l’hypertension artérielle, à la gastro 
entérite et  à l’anémie. 
Les principales activités médicales 
menées à Vridi 3 ont concerné la 
consultation prénatale, la consultation 
postnatale, la planification familiale 
et la sensibilisation sur la gestion des 
menstrues  chez la jeune fille. Elles ont 
duré deux jours et ont vu l’implication 
de l’équipe médicale du Centre de 
Santé Urbain de Vridi 3. 

Coût : 

Bénéficiaires : 

2 165 000FCFA

SOKOUAMÉKRO : 
174 personnes
VRIDI 3 : 
493 personnes

Consultation médicale à Sokouamékro
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Animation d’un atelier sur la Stratégie 
      d’Achat Durable à Eurocham

AUTRES ACTIVITÉS
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PARTICIPATION DE LAFARGEHOLCIM 
CÔTE D’IVOIRE AU FORUM DES STAGES 2021

Formation des étudiants de l’ESI et de l’ENSTP 
sur l’insertion en milieu professionnel
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Célébration du mois du travailleur
A LAFARGEHOLCIM CÔTE D’IVOIRE
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sensibilisation des chauffeurs 
sur la sécurité routière 





L’administration
Plateau, Avenue Noguès, 
Imm. Broadway Center 

Tél. : +225 27 20 25 22 50

L’usine et le service client
Treichville, Boulevard du Port

01 BP 887 Abidjan 01 Côte d’Ivoire
Tél.:+225 07 08 84 22 22 / +225 27 21 75 51 22

+225 27 21 75 51 33
serviceclients-civ@lafargeholcim.com

www.lafargeholcim.ci

www.lafargeholcim.ci


