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Titre du poste : 
 

Site et unité d’entreprise Département 

  
QUI EST HOLCIM ? 
En tant que leader mondial des solutions de construction innovantes et durables, Holcim permet des villes plus vertes, des 
infrastructures plus intelligentes et l’amélioration des niveaux de vie dans le monde entier. La durabilité étant au cœur de notre 
stratégie, nous devenons une entreprise net-zéro, où les individus et les communautés sont au cœur de notre réussite. Nous 
sommes à la pointe de la construction circulaire en tant que leader mondial du recyclage pour construire plus avec moins. Tout 
cela grâce à nos 70 000 employés talentueux à travers le monde qui sont passionnés par la création de progrès pour les 
individus et la planète à travers quatre segments d’activité : Ciment, béton prêt à l’emploi, agrégats, et solutions et produits.

 

QUI SONT LES EMPLOYÉS DE HOLCIM ? 
Les employés de Holcim sont passionnés par la recherche de meilleures façons de construire. Ils adoptent l’innovation et 
l’amélioration avec un esprit pionnier. Ils travaillent en tant que partenaires de confiance, créant de meilleures solutions et 
expériences pour leurs clients, leurs communautés et leurs collègues. 

 

VOTRE EXPÉRIENCE HOLCIM 
Chez Holcim, les possibilités de jouer votre rôle sont infinies. Que vous occupiez un poste technique, de direction ou de 
première ligne, vous pouvez façonner une carrière qui vous convient. Avec nous, vous aurez l’occasion d’embrasser la 
passion que nous partageons pour notre planète. Vous serez encouragé(e) à rechercher des perspectives diverses, à 
partager vos idées et à développer les compétences et les liens dont vous avez besoin pour donner le meilleur de vous-
même. Parce que ce n’est que lorsque nous travaillons ensemble dans une culture où tout le monde s’épanouit que nous 
puissions construire le monde dans lequel nous voulons tous vivre. Pour en savoir plus, rendez-vous sur 
www.holcim.com/careers.  
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L’OPPORTUNITE

 
À VOTRE SUJET : 

VOS ATTRIBUTS : 

VOS QUALIFICATIONS, VOTRE EXPÉRIENCE ET VOS COMPÉTENCES 

EXIGENCES LINGUISTIQUES 

 

 

 

 

 

 

Vous devez assurer le bon fonctionnement du processus de fabrication du ciment depuis le stockage des matières 
premières tas jusqu’ à l’expédition du ciment, en respectant les objectifs de sécurité des hommes et des installations, de 
qualité des produits, d’environnement et de performance technique. 

 
Vous serez amené à : 
 

• Veiller aux conditions de travail et à la sécurité de son personnel 
• Veiller au respect des consignes environnementales et à la bonne marche des équipements de prévention de 

pollution 
• S’assurer de la bonne exécution des méthodes et procédures de travail 
• Assurer le respect des consignes quotidiennes de fabrication, des performances des équipements, 
• Assurer le niveau de qualité requis en collaboration avec le service qualité en tout temps : prendre les décisions 

nécessaires, 
• Assurer le pesage complet et précis des consignes au poste, 
• Vérifier et inspecter le bon fonctionnement des divers équipements et ateliers en s’assurant de l’exécution des 

gammes de fabrication 
• Réaliser, en cas de besoin, les opérations d’entretien de premier niveau et la coordination des interventions de 

l’équipe d’astreinte 
• Analyser et formaliser les évènements survenus dans son poste (arrêt par incident, écart qualité, incident de 

sécurité…. Etc.) 
• Développer le travail transversal avec les autres services (maintenance, qualité, logistique, carrière) 
• Animer et développer ses équipes : définit les missions et objectifs de son personnel d’exécution et conduit leur 

appréciation, approuve la qualité du travail et motive son personnel, développe les compétences en relation avec 
l’évolution des technologies, identifie les besoins en formation de ses collaborateurs  

 Assurer la responsabilité de l’ensemble de l’usine (personnel et matériels) pendant les nuits, WE et jours fériés.
 
Vous rapporterez au Responsable Production. 

• Connaissance des procédés de broyage et des outils informatiques d’aide à la conduite des fours et des 
broyeurs  

• Connaissance des paramètres qualités des produits et des tests de contrôle qualité  
• Maîtrise des opérations d’entretien de premier niveau en mécanique ou en électricité 

 

• Capacité à prendre des décisions 
• Energie 
• Soin et minutie 
• Goût du terrain 
• Communication et organisation 

Bac + 3 à 5 en électromécanique et procédé de 3 à 5 ans d’expériences en cimenterie ou une usine à feu 
continu 

• Capacités Linguistiques : Français professionnel (écrit et oral) / Anglais : moyen (écrit et oral) 
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INFORMATIONS SUPPLÉMENTAIRES
 

 
DÉTAILS COMPLÉMENTAIRES 

Date de publication  

 

 

 

 

Date de clôture                                                                       

Merci d’envoyer votre CV par e-mail à l’adresse suivante : rh-civ@lafargeholcim.com 
 
 
 
 

 
 

Chez LafargeHolcim Côte d'Ivoire, vous travaillerez dans un environnement inclusif avec un accès à une 
plateforme d'apprentissage dénommée PERPICIO et à un développement de carrière adapté à notre organisation.  

24 Juillet 2023 01 Août 2023 
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