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Titre du poste : 

 

Site et unité d’entreprise Département 

  
QUI EST HOLCIM ? 
En tant que leader mondial des solutions de construction innovantes et durables, Holcim permet des villes plus vertes, des 
infrastructures plus intelligentes et l’amélioration des niveaux de vie dans le monde entier. La durabilité étant au cœur de notre 
stratégie, nous devenons une entreprise net-zéro, où les individus et les communautés sont au cœur de notre réussite. Nous 
sommes à la pointe de la construction circulaire en tant que leader mondial du recyclage pour construire plus avec moins. Tout 
cela grâce à nos 70 000 employés talentueux à travers le monde qui sont passionnés par la création de progrès pour les 
individus et la planète à travers quatre segments d’activité : Ciment, béton prêt à l’emploi, agrégats, et solutions et produits. 

 

QUI SONT LES EMPLOYÉS DE HOLCIM ? 
Les employés de Holcim sont passionnés par la recherche de meilleures façons de construire. Ils adoptent l’innovation et 
l’amélioration avec un esprit pionnier. Ils travaillent en tant que partenaires de confiance, créant de meilleures solutions et 
expériences pour leurs clients, leurs communautés et leurs collègues. 

 

VOTRE EXPÉRIENCE HOLCIM 
Chez Holcim, les possibilités de jouer votre rôle sont infinies. Que vous occupiez un poste technique, de direction ou de 
première ligne, vous pouvez façonner une carrière qui vous convient. Avec nous, vous aurez l’occasion d’embrasser la 
passion que nous partageons pour notre planète. Vous serez encouragé(e) à rechercher des perspectives diverses, à 
partager vos idées et à développer les compétences et les liens dont vous avez besoin pour donner le meilleur de vous-
même. Parce que ce n’est que lorsque nous travaillons ensemble dans une culture où tout le monde s’épanouit que nous 
puissions construire le monde dans lequel nous voulons tous vivre. Pour en savoir plus, rendez-vous sur 
www.holcim.com/careers.  

 

 

 

 

 

 

Infirmier / ère (CDI) 

LAFARGEHOLCIM COTE D'IVOIRE Santé/ Sécurité : Infirmerie 

http://www.holcim.com/careers
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L’OPPORTUNITÉ

 
 
À VOTRE SUJET : 

VOS ATTRIBUTS : 

 

 

 

 

 

• Vous serez chargé de recevoir les requêtes clients et de les exécuter selon le niveau de satisfaction défini. 
 
Vous serez amené à : 

• Participer à la prise en charge des collaborateurs et de leurs ayants droits 
• Dépister et traiter les principales affections médico-chirurgicales 
• Prévenir et traiter les accidents de travail du personnel et leur prise en charge par le service de sécurité 

social-prévention. 
• Prévenir et traiter toutes pathologies contagieuses (Rougeole-varicelle-variole-tuberculose-et VIH, SIDA. 
• Surveiller la santé des salariés selon les protocoles établis par le médecin du travail: organiser les visites 

médicales; réaliser les examens et explorations fonctionnelles. 
• Dispenser des soins Infirmiers sur prescription médicale ou dans le cadre de votre rôle propre. 
• Prendre en charge les soins d’urgences selon les protocoles établis: accidents du Travail, soins d’urgence, 

accueil des salariés en difficulté pour des problèmes de santé, professionnels ou autres  
• Assurer un rôle d’éducateur sanitaire. 
• Planifier et organiser les soins infirmiers en assurant la continuité de la prise en charge et vous en assurer 

la traçabilité dans le dossier de soins 
• Proposer, organiser, mettre en place des actions de prévention sous la supervision du Médecin du Travail  

• Participer à la formation et au recyclage des Sauveteurs Secouristes du Travail (SST) 

• Participer à la formation et à l’information concernant les problèmes de santé publique (alcool, tabac, 

hygiène alimentaire….) en fonction des problèmes identifiés, des demandes, des besoins exprimés sous 

la direction du Médecin du Travail 

• Assurer la gestion du stock des médicaments de premier soins disponibles dans la pharmacie LH-CI. 
• Procéder à l’impression des bon de prise en charge du personnel. 
 
 
Vous rapporterez au Health and Safety Manager / Médecin du Travail. 
 

• Etre à l’écoute 
• Rigueur 
• Sens du relationnel 
• Dynamisme 

• Sens de l’Organisation du travail en fonction des priorités 
• Sens de l’observation 
• Sens de la précision et clarté des directives 
• Savoir transmettre les informations 
• Faire preuve de discrétion 
• Respecter la confidentialité des dossiers soumis au secret professionnel, à la déontologie, au respect et à l’éthique en 

vigueur dans sa profession. 
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VOS QUALIFICATIONS, VOTRE EXPÉRIENCE ET VOS COMPÉTENCES 

EXIGENCES LINGUISTIQUES 

INFORMATIONS SUPPLÉMENTAIRES

 
DÉTAILS COMPLÉMENTAIRES 

Date de publication  
 

 
Date de clôture                                                                         

Merci d’envoyer votre CV par e-mail à l’adresse suivante : rh-civ@lafargeholcim.com 
 

 Diplôme d’Infirmière ou d’Infirmier d’état avec au minimum 2 années d’expériences professionnelles dans une 
fonction similaire. 
 

La Maîtrise de l'Anglais sera un atout 

Chez LafargeHolcim Côte d'Ivoire, vous travaillerez dans un environnement inclusif avec un accès à une 
plateforme d'apprentissage dénommée PERPICIO et à un développement de carrière adapté à notre organisation.  

24 Juillet 2023 31 Juillet 2023 
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